Scenariusz zaje¢ autorstwa Moniki Mojsiejonek

uczniowie klas 4-8 szkoty podstawowej

1x45 minut

e ksztatcenie kompetencji emocjonalno-spotecznych, samoswiadomosci i uwaznosci
e integracja zespotu klasowego
e rozwijanie kreatywnosci

e tablica AnswerGarden ,Co sprawia, ze jesteSmy szczesliwi?” — przyktad
e infografika poswiecona hormonom szczescia — przyktad

e arkusze papieru

o kartki A4 (biate lub kolorowe)

e kolorowe markery

1. Rozgrzewka

Popro$ ucznidw o zastanowienie sie nad tym, co sprawia, Ze sg szczesliwi. Nastepnie uczniowie
zapisujg swoje odpowiedzi na tablicy AnswerGarden.

Przeanalizujcie wspdlnie zapisane odpowiedzi. Czy zdarza sie, ze sie powtarzajg, czy raczej réznig sie
od siebie? Z czego to moze wynikac?

2. Wprowadzenie

Zapisz na tablicy stowa ENDORFINY, SEROTONINA, OKSYTOCYNA, DOPAMINA.
Zapytaj ucznidw, czy wiedzg, co te stowa oznaczajg. Zapisz pomysty na tablicy.

Wyswietl lub rozdaj uczniom wydrukowane egzemplarze infografiki poswieconej hormonom
szczescia.

Przedyskutujcie ich role w naszym zyciu i sposoby, w jakie mozna wspomac ich wydzielanie przez
ludzki organizm.

Jak sqdzicie, ktory z nich najtatwiej pobudzi¢ do wytwarzania sie? A ktdry najtrudniej? Dlaczego?

Dobrostan w szkole ’



https://answergarden.ch/4009450
https://www.canva.com/design/DAF5NQVoXd0/csSQgQ6-jy4KBwyzZT3ttQ/view?utm_content=DAF5NQVoXd0&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor

3. Praca wtasna uczniow

Podziel uczniéw na cztery grupy. Kazda grupa otrzymuje arkusz papieru i markery. Zadaniem uczniéw
jest stworzenie kampanii promocyjnej dla poszczegdinych hormondw szczescia — kazda grupa
promuje jeden z nich, np. grupa 1 — dopamine, grupa 2 — serotonine, itd.

4. Prezentacja efektéw pracy uczniéw i podsumowanie.

Grupy prezentujg wypracowane materiaty i, w wyznaczonym miejscu na szkolnym korytarzu, tworza z
nich gazetke informacyjna.

Na zakonczenie zaje¢ wspdlnie podsumujcie, czego dowiedzieliscie sie 0 hormonach szczescia.
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